Beretning, januar 2020.

I weekenden sad jeg og laeste de sidste tre ars beretninger igennem. Rigtig
mange af de emner jeg har vaeret inde pa i disse beretninger, vil jeg ogsa kunne
naevne i dette ars beretning. Det vil ogsa ske i nogen udstraekning.

Det er ikke ensbetydende med, at vi star stille i klubben. Det betyder, at vi ma se
i gjnene, at vi mange gange ikke lige har den tid, de hander og det overskud,
der skal til.

Det er ikke fordi det skorter pa ideer til nye initiativer og indsatsomrader. Dem
synes jeg, der er mange af. Kunsten er at fa plads og overskud til det nye, ved
siden af alt det, vi i forvejen har gang i.

Og alt det vi har gang i er jo godt og vaerdifuldt, og det er ogsa mit klare indtryk,
at vi Igbende evaluerer pa det vi laver, og justerer og retter til, hvis det er
ngdvendigt.

Ovenstaende er stort set identisk med indledningen pa sidste ars beretning.
Meget af indholdet fra de sidste arsmgdeberetninger er fortsat aktuelt. Det viser
bare, at ting tar tid, at noget maske er blevet udsat, fordi vi ikke har haft
kraefterne til at ga i gang.

Nedenfor er listet nogle af de omrader, opgaver, udfordringer vi har pa tapetet,
som vi arbejder med og/eller vi er opmaerksomme pa. "Vi” er ogsa andre i
klubben end lige ledelsen.

« Generationsskiftet i klubben. Nar jeg kigger pa klubben som helhed, og
kigger nogle fa ar frem, sa teenker jeg, at vi har en opgave mht. at fa gang i et
gradvist generationsskifte. Ikke i medlemsskaren, men blandt mange af jer/vi,
der har en post eller opgave i klubben, og som uge efter uge yder en indsats.
Det tror jeg er naevnt i beretningerne de sidste par ar. Det er ikke en kritik af
alle jer/vi, der er oppe i alderen. Det duer bare ikke, at vi pludselig kommer i
en situation, hvor rigtig mange stopper i Igbet af en kort periode. Og s er det
jo ikke sadan, at der slet ikke kommer nye frivillige haender til, for det gor der
- og tak for det. Vi er ogsa bare ngdt til at forholde os mere konkret og
malrettet til opgaven, og beskrive hvordan vi vil gribe den an.

e Rekruttering af traenere og instruktgrer. I forhold til rekruttering af
treenere og instruktgrer, sa er problemstillingen delvist beskrevet i det
foregdende afsnit. De fire afdelinger er ogsa forskellig udfordret pa dette
omrade. Udfordret bade i forhold til hvor mange traenere og instruktgrer, der
er behov for, og i forhold til bredden af den faglige viden og erfaring traener-
gruppen skal besidde. Jeg tror ikke, jeg fornaermer nogen ved at fremhaave
atletikken som den afdeling, der her har de stgrste udfordringer qua de mange
forskellige discipliner. Bdde mht. rekruttering af treenere og uddannelse af
treenere.

e Rekruttering af ledere. Rekruttering af ledere til det mere administrative og
planlaagningsmaessige arbejde er ogsa vigtig. I dag har mange en traener- og
instruktgropgave, samtidig med at de ogsa udfgrer mere administrativt
arbejde. Det er fint sa laenge lysten og kraefterne er til begge dele. I ma rette
mig, hvis jeg tager fejl, men jeg oplever, at vi i dag ikke har de samme
kreefter som tidligere til at sige ja til, eller laagge billet ind pa, opgaver vi fgr
kunne lgfte. Det er ikke et must, at vi ngdvendigvis skal kunne Igfte det
samme til en hver tid — men hvis vi aergrer os over ikke at kunne, ma vi ggre
noget ved det. Og her spiller antallet af ledere en rolle. Og nar det er sagt, er



det ogsa vigtigt at naevne, at nok stilles noget maske i bero, men sa vokser
der noget nyt op et andet sted.

Medlemstallet i klubben, herunder den enkelte afdeling. I forhold til
vores medlemstal for et ar siden, er tallet/tallene stort set uzendrede, og kun
med fa forskydninger. Tallene for i r, for sidste ar og for de sidste 6 ar, kan
ses nederst i beretningen. Det er tal vi skal forholde os til, og 0gsa se dem i
lyset af det store fald, der har vaeret i antallet af fgdte bgrn i Skive Kommune.
Det er sm& argange, der lige nu har alderen til at begynde pa idraet, og de
sidste to ar er de mindste argange, med godt 380 fgdte bgrn hvert ar. S& det
er ogsa sma argange, der er pa vej! For ar tilbage var der ar, hvor der blev
fgdt langt over 600 bgrn i kommunen!

Faciliteter, indendgrs og udendgrs. Pa drsmgdet sidste ar fremlagde vi
tegninger for en udvidelse af motionsrummet, samt for etablering af et
klublokale/vaerested i stueetagen ud mod stadion. Vi sggte kommunen, via
idraetssamvirket, om dette projekt. I den anlaags-prioriteringsliste som
samvirket sendte til kommunen, blev projektet ikke prioriteret ret hgjt. Det
havde vi nok heller ikke forventet, sammenholdt med antallet af
anlagsansggninger, hvoraf mange er mere akutte end vores. Vi bliver ved
med at sgge, da vores behov for et stgrre motionsrum og et klublokale ved
jorden ikke er blevet mindre. Nar det er sagt, skal det ogsa med, at vi som
klub har nogle rigtig gode faciliteter, og har adgang til gode faciliteter.
Udendgrs traenger hele kunststofanlaegget til en renovering. Den seneste
renovering var for 10-11 ar siden. Via idraetssamvirket har vi sggt kommunen
om denne renovering, og ansggningen fik en hgj prioritering pa anlaegslisten,
som idraetssamvirket indstillede til kommunen. Som det ser ud lige nu, vil
renoveringen senest blive udfgrt i 2021.

Klubbens gkonomi. @konomien i klubben er god, og vi kommer ogsa ud af
2019 med et mindre overskud. I 2020 budgetteres med et underskud. Begge
dele vil Henrik uddybe naermere. Vi har i mange ar afholdt store
indteegtsgivende staevner. Det er ikke sikkert, at vi de kommende ar kan lgfte
disse arrangementer i samme omfang, og selv om vi kan, er det jo heller ikke
givet, at de bliver os tildelt, selv om vi sgger. I 2020 afholder vi eksempelvis
ikke senior DM inde og heller ikke de vestdanske mesterskaber for ungdom
(gjorde vi heller ikke i 2019). Begge mesterskaber har hidtil givet indtaegter til
klubben. I ledelsen er vi i gang med at forholde os til dette, bade i forhold til
reducering af udgifter og mindske faldet i indtaegter. Mht. det sidste har vi
ogsa kig pa en mindre forggelse af kontingentsatserne - som der ikke er rgrt
ved i flere ar. Noget af det vi ogsa gerne vil have mere fokus pa, er
muligheden for sponsorindtaegter. Vi har heldigvis et godt samarbejde med
flere sponsorer, og med kommunen, i relation til staeevner og enkeltstdende
arrangementer. Og vi har et godt samarbejde med Trimtex mht. tgj. Vi vil ogsa
gerne undersgge muligheden for at kunne indga egentlige klubsponsorater.

Atletikken som prioriteret idraet (under “Skive som
eliteidreetskommune). Som det sikkert af mange af jer bekendt, s@ arbejder
Skive Kommune pa at blive Team Danmark eliteidraetskommune. Det bergrte
vi allerede pa arsmgdet sidste ar. Atletikken er en af de ret fa idraetter, der lige
nu er en “prioriteret” idraets i den sammenhaeng i kommunen. Det betyder
bl.a., at vi indgdr i et samarbejde om en "handlingsplan 2019-2023".
Satsningsomraderne i denne handlingsplan, og nogle vi skal arbejde med, er
(ikke i prioriteret raekkefglge):



e Rekruttering af barne- og ungdomsmedlemmer.

e Rekruttering af traenere (instruktgrer og hjaelpere).
e Uddannelse af traenere og ledere.

e Flitestruktur, organisering og samarbejde.

e Faciliteter.

e Klubmiljg og socialt samveer.

De satsningsomrader der her er naevnt, ligger meget taet op ad det, vi i
forvejen ser som vigtigt, og som er naevnt tidligere i beretningen. Det arbejde
der nu forestdr er, at vi skal have opsat mal for hvert omrade, og udarbejdet
handlingsplaner.

N&r man har laest beretningen hertil, vil mange nok taenke, "hold da op, der er
godt nok en del ting, hvor det er op ad bakke”.

Det er det ogsa pa nogle omrader, men jo ikke mere akut end at vi er bevidste
om opgaverne.

Klubben er velfungerende, og der arbejdes engageret, ihaerdigt og nyteenkende
hele vejen rundt. Nar vi kigger tilbage pa et ar der er gaet, kigger vi ogsa tilbage
pa en utrolig maengde aktivitet, og forskelligartet aktivitet.

Meget af det er neevnt i afdelingernes beretninger, men her bare et lille udpluk:

v Fgrst og fremmest et dejligt sted at komme, for unge som zeldre, og dejlige
mennesker at vaere sammen med (til traening, til mgder, pa ture, til staevner,
til fester mm.).

v Traening, i alle afskygninger, der bliver planlagt og gennemfgrt — af traenerne
og de udgvende motionister, atletikfolk, o-folk og triathleter.

v' Mesterskaber, personlige rekorder eller "bare” det at vinde over sig selv.

v Kaffe der bliver brygget, bragd der bliver smurt, mgder der bliver afholdt.

v’ Faciliteter og redskaber der bliver brugt, repareret og holdt orden pa.

v' Sved, smil, frustrationer, glaede, smakonflikter der skal udredes, beslutninger
der skal tages .....

v 60 plus’erne der hygger sig, yder stor hjeelp, og altid er positive.

v Henry Andersen der bliver karet til "Rrets Master” af Dansk Atletik. Tillykke @

Til slut vil jeg gerne sige stor tak til alle, som yder en frivillig og ulgnnet indsats
for klubben.

Og her taenker jeg bestemt ogsa pa 60+ gruppen, som er en keempe hjzelp i
mange sammenhaenge, og ogsa er et godt og vigtigt socialt faellesskab.

Tak til medlemmerne for opbakning til klubben, for tilslutning til arrangementer
og staevner, for hjeelp ved arrangementer, og for samarbejde pa tvaers af
afdelinger.

Tak til pressen for godt samarbejde og god daekning af vore idraetter og
aktiviteter.

Tak til kommunen, politikere og embedsvaerket, for stgtte og godt samarbejde,
samt gode vilkar for vore idraetter. Iseer tak til Daniel og Holger for godt
samarbejde her pa stadion.

Tak til gvrige myndigheder, til sponsorer, idraetsorganisationer, idraetssamvirket
m.fl. for godt samarbejde.

Tak til SparNord Arena for et godt samarbejde. Og til tennisklubben og SIK for
godt samarbejde.

Stor tak til alle for godt samarbejde internt i klubben, ikke mindst Rikke, Dan og
Henrik.



Karsten Malte Sgrensen, fmd.

Den seneste medlemsoversigt fra "Det centrale foreningsregister”
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0-6ar 0 0
7 -12 ar 0 0
13 - 18 ar 0 1
19 - 24 &r 1 0
25 -39 ar 0 1
40 - 59 ar 4 7
60 - 69 ar 8 1
+ 70 ar 2 2
Samlet antal fordelt pa kgn 15 12
Samlet antal medlemmer: 27
Triathlon Mand Kvinde
0-6ar 0 0
7-12 ar 0 0
13 - 18 ar 1 0
19 - 24 ar 0 1
25 - 39 ar 6 2
40 - 59 ar 30 11
60 - 69 ar 2
+ 70 ar 0
Samlet antal fordelt pa kgn 42 16
Samlet antal medlemmer: 58
Samlet antal medlemmer for 483

klubben/foreningen:
Centralt ForeningsRegister - DIF, DGI og Firmaidreaette

Medlemsudyviklingen 2014 - 2019:

2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019
Atletik 229 178 186 126 131 120
Motion 319 282 315 288 267 264
Orientering 20 21 27 27 27 28
Triathlon 37 61 62 61 58 59
Rulleskgijte 18 9 0 0 0 0
I alt: 623 551 590 502 483 471




